L'ASEA 43 recrute pour son Pole Protection de I'Enfance
Maison d'Enfants a Caractére Social
Un Agent de Service Intérieur (H/F)

A S EA 43 En Contrat Durée Indéterminée

> A Temps partiel - 0.50 ETP - 17h50/semaine
Association Sauvegarde \ oy .
G [Enfant & I Adalte Poste a pourvoir a partir du 15/07/2025

Référence de l'offre : EMP 2025-34
Date de publication : 26/05/2025

PRESENTATION DE L’ASSOCIATION :

L'Association Sauvegarde de I'Enfant a I'Adulte de Haute-Loire (ASEA 43), association historique de la Haute-Loire
fondée en 1948, gere 18 établissements sociaux et médico-sociaux et emploie plus de 420 collaborateurs.
L'association est structurée en quatre podles opérationnels le Pole Protection de I'Enfance, le Pble Précarité Insertion,
Pbéle Handicap Enfants et le Péle Handicap Adultes.

PRESENTATION DE ['ETABLISSEMENT OU DU SERVICE :

Le Pole Protection de I'Enfance de I'Association pour la Sauvegarde de I'Enfant a I’Adulte de la Haute-Loire regroupe six
établissements et services qui intégrent une large palette des missions de protection de |'enfance portée
majoritairement par le Conseil Départemental de Haute-Loire. Les établissements et services du pdle exercent leur
activité au titre de I'Aide Sociale 3 'Enfance (ASE), et notamment des articles 375 et suivants du Code Civil.

La Maison d’Enfants a Caractére Social propose aux mineurs confiés un dispositif d’hébergement « éclaté » sur
I'ensemble du bassin ponot. Les sept structures d'accueil sont mixtes et construites sur un modele familial. Les Mauves
accompagne les plus petits (3-8 ans) tandis que les Prés et Taulhac accueillent les préadolescents (9-13 ans). Le
Bellevue et le Bertrand proposent aux adolescents une vie collective tout en bénéficiant d'une chambre individuelle
(1417 ans). Enfin le Foch et le Petit Vienne proposent d’accompagner les plus grands vers I'autonomie et la fin du
placement en offrant un hébergement autonome en studio. La vie des maisons est animée par une équipe éducative
constituée de 5 travailleurs sociaux, 1 Maitre de maison (H/F) et d'un agent de service (H/F).

DESCRIPTION DU POSTE
Nous sommes a la recherche d'un agent de service intérieur (H/F) pour intervenir sur l'unité de vie de Taulhac. En
accord avec les valeurs portées par I'’Association, votre travail s'inscrit dans les missions de protection de I'enfance de
I'établissement.
Rattaché(e) au Chef de service de l'unité, Vous aurez la possibilité d’'intégrer I'équipe éducative afin d’assurer les taches
d’entretien des locaux, chambres individuelles et lieux de vie collective. Vos missions exercées en lien étroit avec la
maitresse de maison permettent de réaliser bon nombre d'activités liées a la tenue de la maison. Vous pouvez
ponctuellement assurer des accompagnements éducatifs en lien avec le public accueilli.
Exigence du poste :

e Discrétion absolue en lien avec le public accueilli

e Présence du lundiau vendredi

e Permis B souhaité

PROFIL DU CANDIDAT :
Vous étes : polyvalent(e), autonome et organisé(e), dynamique et rigoureux(se).
Vous avez : une aisance relationnelle, une capacité d'adaptation, I'envie de travailler en équipe.

POSTE BASE : Unité de vie de Taulhac

REMUNERATION : Selon convention collective du 15 mars 1966.
e Prestations CSE multiples.
e VVéhicule de service pour les déplacements professionnels

CANDIDATURE A ADRESSER PAR MAIL A : (CV, lettre de motivation et copies des diplémes)
Monsieur Loic BOUQUET - Directeur Adjoint Péle Protection de I'Enfance

Mail : recrutement@asea43.0rg

Avantle : 30/06/2025

Po6le Handicap Adultes Pé6le Handicap Enfants Pole Précarité Insertion Pole Protection del’'Enfance
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